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Procedimento de mobilidade interna, entre 6rgio ou servigo, para ocupacao de dois postos de
trabalho, na carreira e categoria de Técnico Superior, com candidatos detentores de relagdo

juridica de emprego puiblico, por tempo indeterminado

Ao vigésimo primeiro dia do més de agosto de dois mil e vinte e seis, pelas 10h00m, no Municipio de
Constancia, Edificio dos Pagos do Concelho, reuniram os membros que compdem o Jari do

procedimento, cuja composicdo e identificagdo é a que seguidamente se refere:

Presidente: Francisco Manuel Cesario Marques, Chefe da Divisdo Municipal de Servi¢os Técnicos; ---
Vogais Efetivos: Mikael Santos Dias e Jorge Manuel Monteiro Marques Heitor, ambos Técnicos

Superiores.

Estando presentes todos os elementos do Juri e terminado o prazo para o exercicio do direito de

audiéncia prévia, face a decisdo do Jari de propor o envio de elementos necessarios a instrugdo das

candidaturas, nos termos da Ata n.2 2, iniciou-se a reunido que teve por finalidade:

PONTO 1 - Aprovar a lista definitiva de candidatos admitidos e excluidos;

PONTO 2 - Aplicar o primeiro método de selegdo - Avaliagdo Curricular;

PONTO 3 - Notificar os candidatos para aplicagdo do segundo método de selegdo - Entrevista de

Avaliagdo de Competéncias.

PONTO 1 — LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS ADMITIDOS E EXCLUIDOS

Terminado o prazo para o exercicio do direito de audiéncia prévia, deliberou o Juri manter como
admitidos ao presente procedimento, em nimero de 4 (quatro), os seguintes candidatos ordenados

alfabeticamente:

Anténio Gongalo Bento Silva

Joao Paulo Bras Manito Pacau

Marco Alexandre dos Santos Sousa

Miguel Alexandre Mendes Sobreira

Deliberou, ainda, o Jiri manter como excluidos, em nimero de 3 (trés), por ndo reunirem 0s

requisitos legalmente exigidos e publicitados pelo Aviso de Abertura, os seguintes candidatos
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ordenados alfabeticamente:

Adriana Filipa Batista da Silva

Margarida Cardoso Pais Romao

Nuno Miguel Rufino Santos

PONTO 2 — APLICACAO DO PRIMEIRO METODO DE SELECAQ — AVALIACAO CURRICULAR -------------

O método de selegdo Avaliagdo Curricular foi aplicado a totalidade dos candidatos admitidos, nos
termos do artigo 19.2, n.2 1, alinea a), da Portaria n.2 233/2022, de 09 de setembro, e de acordo com
os parametros de avaliagdio previamente definidos na Ata n.2 1. Para a valoracdo deste método de
selecdo, foram considerados os documentos que os candidatos, notificados para o efeito, nos termos

da Ata n.2 2, entenderam juntar ao processo de candidatura, resultando nas seguintes classificagoes:

CANDIDATO HA FP EP AD CLASSIFICAGAO
Antonio Gongalo Bento Silva 16 14 20 18 17,75
Jodo Paulo Bras Manito Pacau 16 12 20 18 17,25
Marco Alexandre dos Santos Sousa 16 14 20 18 17,75
Miguel Alexandre Mendes Sobreira 16 12 14 18 14,25

PONTO 3 — NOTIFICACAO PARA APLICACAO DO SEGUNDO METODO DE SELECAO — ENTREVISTA DE
AVALIACAO DE COMPETENCIAS

Finalmente, deliberou o Jari notificar os candidatos admitidos para aplicagdo do segundo método de
sele¢do “Entrevista de Avaliagdo de Competéncias”, a ocorrer no dia 21 de setembro de 2026, no

Saldo Nobre do Edificio dos Pagos do Concelho, nos horarios seguidamente indicados: -----------------

Anténio Gongalo Bento Silva — 10h00

Jo3o Paulo Bras Manito Pacau — 10h30

Marco Alexandre dos Santos Sousa — 11h00

Miguel Alexandre Mendes Sobreira —11h30

As presentes deliberagdes foram tomadas por unanimidade e, ndo havendo mais assuntos a tratar,

foi encerrada a reunido, do que para se constar se lavrou a presente ata que depois de lida vai ser
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assinada por todos os membros do Juri do presente procedimento concursal.

Presidente do Juri:
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