Constancia
MUNICIPIO 5‘0

ATA N2. 2

Procedimento de mobilidade interna, entre 6rgdo ou servigco, para ocupagdo de dois postos de
trabalho, na carreira e categoria de Técnico Superior, com candidatos detentores de relacdo

juridica de emprego publico, por tempo indeterminado

Ao vigésimo oitavo dia do més de maio de dois mil e vinte e seis, pelas 10h00m, no Municipio de
Constancia, Edificio dos Pagos do Concelho, reuniram os membros que compdem o Jari do

procedimento, cuja composicao e identificacdao é a que seguidamente se refere:

Presidente: Francisco Manuel Cesario Marques, Chefe da Divisdo Municipal de Servigos Técnicos ; --
Vogais Efetivos: Mikael Santos Dias e Jorge Manuel Monteiro Marques Heitor, ambos Técnicos

Superiores.

Estando presentes todos os elementos do Juri e terminado o prazo para a apresentacdo de

candidaturas, iniciou-se a reunidao que teve por finalidade:

PONTO UNICO - Analisar as candidaturas apresentadas, decidir sobre a sua admissdo ou exclusdo e

efetuar as competentes notificacoes.

PONTO UNICO - ANALISE DAS CANDIDATURAS

Submeteram requerimento de admissdo ao presente procedimento concursal 7 (sete)

candidatos(as), seguidamente identificados(as) e ordenados(as) alfabeticamente:

Adriana Filipa Batista da Silva

Antonio Gongalo Bento Silva

Jodo Paulo Bras Manito Pacau

Marco Alexandre dos Santos Sousa

Margarida Cardoso Pais Romao

Miguel Alexandre Mendes Sobreira

Nuno Miguel Rufino Santos

Apreciadas que foram as candidaturas, e tendo em conta os requisitos legalmente exigidos e

publicitados pelo Aviso de Abertura, deliberou o Jdri admitir, em niimero de 4 (quatro), os seguintes
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candidatos ordenados alfabeticamente:

Anténio Gongalo Bento Silva

Jodo Paulo Bras Manito Pacau

Marco Alexandre dos Santos Sousa

Miguel Alexandre Mendes Sobreira

Consistindo um dos métodos de sele¢do na Avaliagdo Curricular, deliberou o Juri, por unanimidade,
notificar os candidatos seguidamente identificados para apresentagdo de documentagao
comprovativa de experiéncia, correspondendo esta ao desempenho efetivo de fun¢des, na area de
atividade, inerentes ao posto de trabalho e ao grau de complexidade das mesmas, e formagao
profissional, relacionada com as exigéncias e as competéncias necessarias ao exercicio da fungdo,
considerada relevante para a valoragdo do referido método, nos termos do artigo 120.2 do Cédigo
do Procedimento Administrativo, em conjugac¢do com o artigo 15.2, n.2 3, da Portaria n.2233/2022,

de 09 de setembro.

Candidato Documentagao

Anténio Gongalo Bento Silva
Comprovativos de Experiéncia Profissional

Jodo Paulo Bras Manito Pacau

Marco Alexandre dos Santos Sousa Certificados de Formagao Profissional

Mais delibou o Jari notificar o candidato Marco Alexandre dos Santos Sousa para proceder a
apresentacdo de uma nova declaragdo emitida pelo servico publico de origem, devidamente
atualizada, uma vez que se verificaram incongruéncias entre os dados constantes da declaragao ora
apresentada e o exposto no Curriculum Vitae, no que respeita ao tempo de servigo na carreira e
categoria de Técnico Superior, sendo esta informagdo considerada, de igual forma, relevante para a

valoracao do método de selegao Avaliagao Curricular.

Os candidatos acima identificados dispdem, nos termos do estipulado no n.2 4 do art. 15.2 da Portaria

n.2 233/2022, de 09 de setembro, de 5 (cinco) dias Uteis para a entrega dos referidos documentos. -

Tendo em conta os requisitos legalmente exigidos e publicitados pelo Aviso de Abertura, e nos
termos do artigo 16.2, n.2 4, da Portaria n2. 233/2022, de 09 de setembro, deliberou o Jdri a intengdo

de excluir, em nimero de 3 (trés), os(as) seguintes candidatos(as) ordenados(as) alfabeticamente,
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por ndo serem detentores(as) do nivel habilitacional exigido no ponto 5.3 do Aviso de Abertura: -----

Adriana Filipa Batista da Silva

Margarida Cardoso Pais Romao

Nuno Miguel Rufino Santos

A candidata Margarida Cardoso Pais Romdo, para além do motivo de exclusdo enunciado
anteriormente, ndo é detentora de relagao juridica de emprego publico, por tempo indeterminado
em 6rgdo ou servico, correspondendo este a um requisito de admissdo, nos termos do ponto 5.1 do

Aviso de Abertura.

Em resultado da avaliagdo efetuada, deliberou o Juri, nos termos dos artigos 121.2 e 122.2 do Cédigo
do Procedimento Administrativo, notificar via e-mail os(as) candidatos(as) para, no prazo de 10 (dez)

dias Gteis, dizerem por escrito o que se lhes oferecer, para o exercicio do direito de audiéncia prévia.

As presentes deliberacoes foram tomadas por unanimidade e, ndo havendo mais assuntos a tratar,
foi encerrada a reunido, do que para se constar se lavrou a presente ata que depois de lida vai ser

assinada por todos os membros do Juri do presente procedimento concursal.

Presidente do Juri:

1.2 Vogal Efetivo:
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