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Procedimento concursal comum para constituigdo de relacdo juridica de emprego publico por
tempo indeterminado - Carreira e categoria de Técnico Superior — Contabilidade — Um posto de

trabalho
ATA N2. 6

Ao vigésimo nono dia do més de abril de dois mil e vinte e cinco, pelas 10h00m, no Municipio de Constancia,

Edificio dos Pacos do Concelho, reuniram os membros que compdem o Juri do procedimento, cuja composi¢do

e identificagdo é a que seguidamente se refere:

Presidente: Marisa Figueiredo, Chefe da Divisdo Municipal Administrativa e Financeira;

Vogais Efetivos: Nuno Ruivo e Teresa Franga, ambos Técnicos Superiores.

Estando presentes todos os elementos do Juri, iniciou-se a reunido que teve por finalidade:

PONTO 1: Tomar conhecimento da valoragdo atribuida ao método de selegdo “Avaliagdo Psicoldgica”; ----------

PONTO 2: Agendar o método de selegdo “Entrevista de Avaliagdo de Competéncias”.

O método de selecio “Avaliagio Psicolégica”, segundo a alinea b) do n.2 1 do artigo 17.2 da Portaria n.2
233/2022, de 09 de setembro, visa avaliar aptiddes, caracteristicas de personalidade e ou competéncias
comportamentais, tendo como referéncia o perfil de competéncias previamente definido. Nesse sentido, o Juri
tomou conhecimento do relatério apresentado (cfr. anexo) pela psicdloga responsavel, Dra. Elsa Cristina
Guerreiro Lopes, a qual, nos termos do n.2 3 do art. 17.2 da Portaria n.2 233/2022, de 09 de setembro, efetuou
a aplicacdo do referido método. As fichas individuais de Avaliagdo Psicoldgica encontram-se arquivadas, a
responsabilidade da psicéloga que efetuou a avaliagdo. De acordo com o relatério apresentado, os resultados

do presente método de seleg¢do sdo os seguintes:

Ana Marisa Catarino Fernandes — Apto

André Alexandre Oliveira de Castro Lobo — Apto

Joana Andreia Salgueiro Vicéncio — Apto

Patricia Alexandra Realinho Ramos — Apto

Paula Alexandra Marques Mendes— Apto

Paula Alexandra Moreno Moura — Ndo Apto

Paula Cristina Figueiredo Aparicio Pinto — Desistiu
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Por ter sido atribuida a meng3o classificativa “Ndo Apto”, de acordo com a alinea b) do n.2 4 do artigo 21.2 da

Portaria n.2 233/2022, de 09 de setembro, deliberou o Juri excluir do procedimento a seguinte candidata: -----

Paula Alexandra Moreno Moura

Por ter desistido do método de selec¢do, deliberou igualmente o Juri excluir do procedimento a seguinte

candidata:

Paula Cristina Figueiredo Aparicio Pinto

Face ao exposto, consideram-se admitidos ao método de selegdo seguinte os candidatos:

Ana Marisa Catarino Fernandes

André Alexandre Oliveira de Castro Lobo

Joana Andreia Salgueiro Vicéncio

Patricia Alexandra Realinho Ramos

Paula Alexandra Marques Mendes

A lista, ordenada alfabeticamente, dos resultados do presente método de selegdo sera afixada na sede do
Municipio e disponibilizada na pégina da Internet, conforme preconizado pelo art. 22.2 da Portaria n.2

233/2022, de 09 de setembro.

Mais deliberou o Juri agendar o método de sele¢do “Entrevista de Avaliagdo de Competéncias” para o proximo

dia 13 de maio de 2025, a partir das 09h30m, no Saldo Nobre do Edificio dos Pagos do Concelho. Ficam

convocados para o referido método os seguintes candidatos:

Ana Marisa Catarino Fernandes — 09h30m

André Alexandre Oliveira de Castro Lobo — 10h00m

Joana Andreia Salgueiro Vicéncio — 10h30m

Patricia Alexandra Realinho Ramos — 11h00m

Paula Alexandra Marques Mendes —11h30m

Os candidatos excluidos serdo, oportunamente, notificados para o exercicio do direito de participagdo dos

interessados, aquando da lista de ordenacdo final, de acordo com o previsto no artigo 25.2 da Portaria n.2

233/2022, de 09 de setembro.
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As presentes deliberacdes foram tomadas por unanimidade e, ndo havendo mais assuntos a tratar, foi

encerrada a reunido, do que para se constar se lavrou a presente ata que depois de lida vai ser assinada por

todos os membros do Juri do presente procedimento concursal.

Presidente do Juri:
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1.2 Vogal Efetivo:

2.2 Vogal Efetivo:
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RELATORIO DA AVALIACAO
PSICOLOGICA

Técnico Superior — Contabilidade

Elsa.Lopes
28 de abril de 2025




IDENTIFICACAO DO PROCESSO DE SELECCAC

CARREIRA: Técnico Superior
CATEGORIA: Técnico Superior

UNIDADE ORGANICA: Divisdo Municipal Administrativa e Financeira, no servico de Contabilidade, da Cidmara
Municipal de Constancia — DMAF-C-01

PROCEDIMENTO CONCURSAL: Didrio da Repubilica, n.5, Parte H, 22. Série, 8 de janeiro de 2025, Aviso (extrato)
n® 644/2025/2

METODOLOGIA DA AVALIACAO PSICOLOGICA
1. Elaboracdo do perfil de competéncias da fungdo:

No ambito da preparacdo da avaliagdo psicoldgica, foi elaborado, Servico de Psicologia da Cimara Municipal
de Constancia, em colaboragiio com o Sector de Recursos Humanos, o perfil de competéncias da fungio de
técnico superior da drea de contabilidade, integrada no mapa de pessoal desta Camara Municipal. Este
documento mereceu a aprovagdo do Jiri do concurso do procedimento concursal e contém as competéncias
necessdrias para o exercicio da fungio em refer@ncia.

2. Definicdo da metodologia:

A metodologia da Avaliacdo Psicolégica realizada visou avaliar aptiddes, caracteristicas de personalidade e
competéncias comportamentais, referenciadas ao mencionado Perfil de Competéncias.

3. Técnicas e instrumentos de avaliacdo utilizados:
e Testes de aptiddo cognitiva;
e Testes de personalidade.

4. Critérios:

Na avaliagdo das aptiddes foi analisado o desempenho dos candidatos, por referéncia a normas de
desempenho-padrdo, aferidas para amostras da populagdc portuguesa, com formacdo académica similar. A
avaliagdo das competéncias fundamentou-se no desempenho evidenciado em instrumentos psicométricos
utilizados e na observacdo e andlise dos comportamentos manifestados pelos candidatos durante todo o
processo de avaliacdo.

COMPARENCIAS E FALTAS A AVALIACAO PSICOLOGICA

Compareceram a avaliagdo psicoldgica, realizada na Cadmara Municipal de Constancia, todos os candidatos
convocados para o efeito, sendo de registar a desisténcia, apds o inicio do procedimento, da candidata Paula
Cristina Figueiredo Aparicio Pinto. O registo da desisténcia foi registado na folha de presencas pela prépria.

CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

1. Mengdes classificativas atribuida
Como resultado da Avaliac3o Psicolégica realizada, foi atribuido, aos{as) candidatos(as) que participaram neste
processo, uma das duas mengdes classificativas estabelecias, Apto/ N3o Apto, correspondente ao progndstico

de adaptacdo as exigéncias do posto de trabatho a ocupar, conforme determinado pelo n2 2 do artigo 212 da
Portaria n2 233/2022, de 9 de setembro.




Deste modo, a mencdo classificativa APTO foi atribuida aos(as) candidatos(as):
*Ana Marisa Catarino Fernandes
*André Alexandre Oliveira de Castro Lobo
*Joana Andreia Salgueiro Vicéncio
*Patricia Alexandra Realinho Ramos
*Paula Alexandra Marques Mendes
A mengdo classificativa NAO APTO foi atribuida a candidata:

* Paula Alexandra Moreno Moura

Constancia, 28 de abril de 2025




